Top-Arbeitgeber
2019

Quallifizierte Mitarbeiter sind der Garant fUr unseren Erfolg und unser Wachstum. Storz steht fur teamorientiertes
Arbeiten, anspruchsvolle Bauprojekte sowie arbeiten in einem Familienunternehmen mit modernen und attraktiven Rahmenbe-

dingungen und das seit Uber 90 Jahren.

Mit rund 700 Mitarbeitern ist das Familienunternehmen ein erfolgreiches, solides und innovatives Bauunternehmen in Std-
deutschland in den Segmenten Verkehrswegebau, Umwelttechnik, Bauwerkinstandsetzung und Baustoffherstellung.

FUr den Standort Titisee-Neustadt suchen wir einen motivierten und engagierten

POLIER (m/w/d)

fur die Bauwerk-/ Bruckeninstandsetzung

Wie Sie unser Team unterstiitzen

+ Leitung von interessanten BaumaBnahmen im Bereich
Bauwerk-/ Brlickeninstandsetzung

+ Leistungserfassung aller auBervertraglichen Leistungen
wie MaBdnderungen gegentber der Arbeitskalkulation,
Leistungen aus Zusatzauftrégen, Leistungen aus Projekifehlern
bzw. Abweichungen im AusfUhrungsplan

+ UnterstUtzung der Bauleitung bei Bauherren- und
Behdrdenkontakten sowie der Massenermittiung

+ FUhren des Bautagebuchs

Was Sie mitbringen

+ Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im gewerblich
oder handwerklichen Bereich und Weiterbildung zum gepruften
Polier (m/w/d) oder zum Werkpolier (m/w/d)

+ Mehrjahrige Berufserfahrung in einer &hnlichen Position im
Bereich Ingenieurbau, vorwiegend Brickenbau und/oder in
der Bauwerk-/ Brickeninstandsetzung

+ S.L.V.V.-Schein

+ Durchsetzungsvermégen, selbststéndiges und zielstrebiges
Arbeiten

+ Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

+ Kompetenz im Bereich Mitarbeiterflhrung

Unser Angebot an Sie

+ Ein Umfeld, in dem die Werte eines Familienunternehmens
und Bodensténdigkeit auf Baustellen-Hightech und
Innovationsgeist treffen

+ Eine kollegiale Arbeitsatmosphdre, in der der Mitarbeiter als
Mensch im Mittelpunkt steht

+ Viel Freiraum und Mdéglichkeiten zur persénlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

+ Ein breites Spekirum an aftraktiven Benefits wie z.B.
Ubertarifliche Zulagen, das Storz-Vorsorgepaket und ein
ausflhrliches Einarbeitungsprogramm

Sie bringen Leidenschaft fiir Inre Aufgaben mit?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung:

J. Friedrich Storz Verkehrswegelbau GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Ludwigstaler Str. 42 . 78532 Tuttlingen
Tel.07461/176-250

www.karriere-bei-storz.de



